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COMUNE DI TORRE DE PASSERI
Provincia di Pescara
RELAZIONE DI INIZIO MANDATO DEL SINDACO 
QUINQUENNIO maggio 2014 – maggio 2019
(art. 4 D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 149)
Premessa
La presente relazione viene redatta ai sensi dell’articolo 4-bis del decreto legislativo 6 settembre 2011, n.149, recante "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere la situazione economico-finanziaria dell’ente e la misura dell’indebitamento all’inizio del mandato amministrativo.
Tale relazione è sottoscritta dal Sindaco non oltre il novantesimo giorno dall’inizio del mandato e si ricollega, necessariamente, alla relazione di Fine Mandato, sottoscritta dal precedente Sindaco ai sensi dell’art.4 del D.Lgs.n.149/2011, che risulta regolarmente pubblicata nel sito istituzionale del Comune e trasmessa alla sezione regionale di controllo della Corte dei Conti. I dati contenuti nella presente relazione sono principalmente riferiti al conto consuntivo 2013, approvato con delibera n. 9 del 24 aprile 2014,  mentre il bilancio di previsione 2014, a seguito delle ripetute proroghe disposte dal Ministero  degli Interni, non risulta ancora approvato ed è quindi in corso di predisposizione. 

PARTE I- DATI GENERALI
Popolazione residente al 31-12-2013:  3.175

Organi politici a seguito delle elezioni del 25 maggio 2014

Sindaco:  Piero Di Giulio

GIUNTA: 

        Giovanni Mancini -   Vicesindaco
Roberto Mariani  -     Assessore
Manuela Di Cecco  -  Assessore
Martina De Stefanis - Assessore  
CONSIGLIO COMUNALE : 

Presidente del Consiglio : Antonio (detto Antonello) Linari  

Marco di Nicolantonio -  Consigliere 

Boris Cordesco  - Consigliere

Luca Di Carlo   - Consigliere

Remo Tarquinio – Consigliere

Silvana Prunesta Sbaraglia  - Consigliere

Alessandro Salvati  - Consigliere

Felicita Flamminio – Consigliere

Romano Sarra – Consigliere

Condizione giuridica dell’Ente: L’insediamento della nuova Amministrazione proviene dalle elezioni politiche del 25 maggio 2014 a seguito di naturale scadenza del quinquennio di mandato e l’Ente non risulta essere stato commissariato. 

Condizione finanziaria dell’Ente: 

1) DISSESTO: NO

2) PRE-DISSESTO : NO
L’Ente non ha fatto ricorso al fondo di rotazione di cui all’art. 243-ter, 243-quinques del TUEL e/o del contributo di cui all’art. 3-bis delD.L. n.174/2012, convertito nella legge n.213/2012.

PARTE II – SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL’ENTE
1. Bilancio di previsione approvato alla data di insediamento
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E' stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, Serie Generale, n. 169 del 23.07.2014, il Decreto del Ministro dell'interno del 18 luglio 2014 recante "Ulteriore differimento al 30 settembre 2014 del termine per la deliberazione del bilancio di previsione 2014 degli enti locali.
Sintesi dei dati finanziari desunta dal Rendiconto dell’esercizio finanziario 2013, APPROVATO CON DELIBERAZIONE CONSILIARE N. 9 DEL 24.04.2014:

Fondo di cassa al 01/01/2013          Euro 2.342.630,60
                           Riscossioni (+)      Euro 6.113.065,33

                           Pagamenti (-)        Euro 3.992.958,15
Fondo di cassa al 31/12/2013          Euro 4.462.737,78
                           Residui attivi (+)   Euro 1.973.439,72

                           Residui passivi (-) Euro 5.780.964,66
Avanzo di amministrazione         Euro        655.212,84
Fondi vincolati………..               Euro        457.952,49

Fondi non vincolati …..               Euro        197.260,35

La gestione dell’esercizio  finanziario 2013 si è conclusa quindi con un saldo attivo di Euro 655.212,84.

Tale avanzo è stato vincolato per la somma pari ad € 457.952,49 relativa ai residui attivi che l’ente deve ancora riscuotere dall’ACA per rimborsi:

· oneri di ammortamento mutui reti idriche, fognarie e depurazione e  ristoro proventi Sorgente Tremonti (convenzione 1.1.1998);

· per il  Fondo svalutazione crediti così come costituito a norma di legge.

Con riferimento ai crediti che il Comune vanta nei confronti dell’ ACA, è da sottolineare che proprio in questi giorni, in aggiunta all’incarico legale già in essere per tali recuperi, ivi compreso quello conferito al fine di seguire  le procedure del concordato preventivo cui è sottoposta la predetta Società, alla richiesta di certificazione del credito nei ns confronti pari ad circa 24mila Euro per costi sulle utenze idriche comunali, l’Ente ha ribadito che ne chiede la compensazione giusta  autorizzazione della stessa ACA S.p.A. del 11.1.2012,  soprattutto alla luce dei rapporti crediti-debiti.

Il fondo di cassa al 1° gennaio 2013 e’ pari 2.342.630,60 di cui € 1.174.008,75 fondi vincolati per lo più derivanti dalla riscossione da parte delle strutture competenti di trasferimenti erariali per la ricostruzione post sisma impegnati ed ancora da erogare. 

(i residui passivi stanziati a 31.12.2013 per la ricostruzione ammontano ad € 3.303.873,87, oggi ridotti ad € 2.442.271,45.

Gli accertamenti effettuati confermano che il gettito preventivato  è stato sostanzialmente conseguito, gli interventi di spesa corrente programmati hanno teso sostanzialmente alla prestazione ed alla garanzia dei servizi pubblici locali.
Rilevato altresì che:

il conto economico si chiude con un risultato di esercizio di Euro    – 97.987,00;

il conto del patrimonio si chiude con un patrimonio netto di Euro 3.673.618,01 così

determinato:
Patrimonio netto al 01/01/2013 Euro 3.771.605,01
Variazioni in aumento Euro

Variazioni in diminuzione Euro 97.987,00
Patrimonio netto al 31/12/2013 Euro 3.673.618,01 

Parametri obiettivi per l’accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario ai sensi dell’art. 242 del TUEL: i dati sono desunti dall’ultimo conto consuntivo approvato (2013)

L’Ente non è strutturalmente deficitario .
Patto di stabilità interno.

Nell’annualità 2013 l’Ente ha rispettato gli obiettivi del patto di stabilità interno, pertanto nell’annualità 2014 non è soggetto ad alcuna sanzione.
Anticipazione di cassa:
Al 31.12.2013 e ad oggi, non è stata utilizzata anticipazione di cassa.

Utilizzo strumenti di finanza derivata:

L’Ente non ha in corso contratti relativi a strumenti derivati. 
RICONOSCIMENTO DEBITI FUORI BILANCIO. 
Alla data odierna non risultano agli atti debiti fuori bilancio ancora da riconoscere.

SPESA PER IL PERSONALE

	
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	             Importo limite di spesa 
	       493.000,00
	       493.000,00
	       493.000,00
	       497.172,00
	       559.040,00

	             Importo spesa di personale calcolata ai sensi art.1, 
	       437.000,00
	       460.000,00
	       492.443,00
	       495.404,00
	       552.060,00

	              rispetto del limite
	SI
	SI
	SI
	SI
	SI

	          Incidenza delle spese di personale sulle spese cor 
	            23,63 %
	            23,74 %
	            23,83 %
	            23,42 %
	            27,87 %


(*) Linee guida al rendiconto della Corte dei Conti

Spesa del personale pro-capite:
	
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	         Spesa personale (*) / Abitanti
	      135,96
	           142,45
	           152,93
	           162,23
	162,23           162,43


(*) Spesa di personale da considerare: Intervento 01 + Intervento 03 + IRAP

 Rapporto abitanti dipendenti:
	
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013

	               Abitanti / Dipendenti
	          292
	          269
	          248
	          249
	          246


PARTE III – RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO
1. RILIEVI DELLA CORTE DEI CONTI:
Nel corso del 2013 l’Ente non è stato oggetto di deliberazioni , pareri, relazioni, sentenze in relazione a rilievi effettuati per gravi irregolarità contabili in seguito ai controlli di cui ai commi 166-168 dell’art. 1 della Legge 266/2005 nè è stato oggetto di sentenze.
2. RILIEVI DELL’ORGANO DI REVISIONE
Nel corso dell’anno 2013 e sino alla data odierna l’Ente non è stato oggetto di rilievi relativi a gravi irregolarità contabili. 
PARTE IV- SOCIETA’ PARTECIPATE
CON DELIBERA CONSILIARE N. 8 DEL 2 MAGGIO 2011  IL COMUNE DI TORRE DE' PASSERI HA AUTORIZZATO IL MANTENIMENTO DI TUTTE LE PARTECIPAZIONI NELLE SEGUENTI SOCIETA' :
- Ambiente S.p.A.       quota di partecipazione  2,70 per cento

- Ecologica pescarese 

- Pescara innova        quota di partecipazione  1,00  per cento

- A.C.A. S.p.A.            quota di partecipazione  1,45  per cento

- A.T.O. 4 pescarese   quota di partecipazione  1,00  per cento

- Consorzio Universitario Valpescara forma consortile attualmente non operativo 

- ARPA                       quota di partecipazione   0,0191 per cento

- Terre Pescaresi        quota di partecipazione  società consortile 0,00 per cento

Qui di seguito si indicano  le principali aliquote/tariffe alla data di insediamento:

IMU:
	2013

	4 per mille abit. princ.

	200,00 + 50,00(figlio inf 26 anni)

	7,6 per mille altri immobili

	2 per mille fabbr.rurali


Add.le com.le IRPEF       

                                               Nel 2013 la tipologia di tassazione applicata sui rifiuti è stata la                                    
	2013

	0,4 per cento


            TARSU. Oggi molte difficoltà si stanno incontrando per la nuova  

tassaTARI che deve coprire, come obbligo di legge, l’intero costo    


della gestione del servizio.

	2013

	TARSU

	tasso copertura circa 90 per cento

	Costo pro capite circa 87 per cento



	


Ad oggi, con delibere giuntali già pubblicate, sono state approvate le tariffe relative ai servizi pubblici a domanda individuale, sulla TOSAP, Pubblicità e Pubbliche affissioni, aliquota Addizionale com.le IRPEF, tariffe e Canoni per i servizi cimiteriali, per diritto di accesso e rilascio copie, per rilascio certificati e atti urbanistici-edilizi.  Restano l’IMU che sarà in gran parte riconfermata ad eccezione degli immobili cat. D il cui provento nella misura del 7,6 per cento è trattenuto dallo Stato, e della previsione della rendita catastale di € 500,00 da prevedere come limite per alcune delle agevolazioni regolamentari, la TASI che verrà prevista nella misura minima dell’1 per mille, già calcolato dallo Stato sulla determinazione del Fondo di Solidarietà Comunale, e poi la TARI, sulla quale più di tutte oggi si concentra l’attenzione dell’Amministrazione, visto il meccanismo di calcolo basato sul “chi più inquina paga” principio  che, se da un lato accoglie tutta il nostro consenso laddove si guardi il profilo ambientale, dall’altro, proprio questo principio, finisce col colpire le famiglie più numerose ed alcune attività commerciali. I tentativi che si stanno esercitando sulla determinazione della TARI tendono a conciliare, sempre nei limiti del potere discrezionale concesso dallo Stato all’Ente,  il rispetto per l’ambiente con la grave crisi economica che vede soprattutto nei nuclei familiari numerosi e nelle attività commerciali i soggetti più colpiti. 

A breve, nel rispetto dei Regolamenti comunali, sarà approvato il progetto di bilancio con allegata R.P.P. che conterrà anche gli obiettivi per il triennio 2014/2017 , gran parte dei quali sarà possibile leggere anche sulle linee programmatiche del mandato elettorale già pubblicato sul sito dell’Ente locale e che qui di seguito si riportano, nella consapevolezza che il raggiungimento degli obiettivi ivi descritti nel corso del mandato, dovrà necessariamente tener conto della politica governativa oggi prevalentemente imperniata sui tagli e sui risparmi.
LINEE PROGRAMMATICHE DI GOVERNO 2014 – 2019
Allegato alla deliberazione del Consiglio Comunale N° 16 dell’11.06.2014
•
Il paese che vogliamo è sempre quello che mette al centro di tutte le scelte la qualità della vita, l'ambiente, la questione sociale, la solidarietà, lo sviluppo del territorio, la trasparenza democratica delle scelte amministrative, il coinvolgimento costante nelle stesse scelte di cittadini singoli e associati. Si presenta davanti a noi una fase di forte innovazione amministrativa, dipendente sia dall'inarrestabile processo di integrazione europea, sia dalle esigenze di aggregazione amministrativa delle funzioni che investono le realtà locali. L'Amministrazione comunale dovrà essere pronta ad affrontare difficoltà e responsabilità nuove ed acquisire competenze in grado di cogliere maggiori e differenti opportunità per il soddisfacimento dei bisogni della collettività.

•
Il Consiglio comunale continuerà ad essere luogo di confronto politico e democratico, mentre il Sindaco e la Giunta avranno come punti di riferimento, nelle scelte decisionali, oltre alle forze politiche, anche quelle civili, sociali ed economiche. Le associazioni, come sempre, ed anche singoli o gruppi di cittadini, con le loro idee ed i loro progetti  troveranno di continuo ascolto nell'istituzione locale.

•
L'efficacia, l'efficienza ed anche l'economicità dei servizi dell'Ente saranno perseguiti anche e soprattutto in un'ottica extraterritoriale e intercomunale, riscoprendo la storica vocazione di Torre de Passeri di “centralità” all'interno dell'area casauriense.

•
Ci poniamo come obiettivo principale ancora, quello di cercare di far vivere meglio tutti i cittadini, moltiplicando i momenti ed i luoghi di aggregazione sociale e convivenza civile. 

Le iniziative e gli indirizzi riportati rappresentano le principali linee guida dell'attività politica ed amministrativa, ma sicuramente non saranno esaustivi. Non a caso tra i compiti di chi amministra c'è anche quello di farsi sempre carico delle esigenze della collettività e dei cittadini, anche quotidiane, intese come perseguimento dell’ interesse pubblico e vicinanza alla persona. Saranno individuati dei Rappresentanti di quartiere, che faciliteranno la circolazione di informazioni e la segnalazione di problematiche e di proposte. Nei cinque anni che verranno, cercheremo di realizzare un programma di interventi che si concretizzi nei punti di seguito elencati, impegnandoci a rinsaldare i già ottimi rapporti con gli enti sovracomunali per sollecitarne azioni mirate.
INNOVAZIONE AMMINISTRATIVA  BILANCIO E SERVIZI COMUNALI
•
Continuità nel servizio di monitoraggio e di divulgazione ai cittadini di bandi, opportunità ed iniziative europee e regionali;

•
Ricerca continua di condivisione nella pianificazione e gestione dei servizi con i comuni dell'area casauriense;

•
Potenziamento delle risorse umane per un miglior funzionamento della macchina amministrativa;

•
Ricerca della razionalizzazione dei costi, riferiti sia alle utenze degli immobili comunali,  sia ai servizi erogati.
URBANISTICA E ARREDO URBANO,  VIVIBILITÀ E SVILUPPO DEL TERRITORIO
Dopo la consegna dei lavori e l’apertura del cantiere della Chiesa parrocchiale che, finalmente, restituirà alla cittadinanza il luogo cuore della vita religiosa e associativa di Torre, oltre che edificio di interesse storico-artistico, queste le nostre priorità:

•
proseguire nella ricostruzione post-sisma, con attenzione particolare agli aggregati ed alle altre opere di interesse storico-culturale (Palazzo De Pompeis, Palazzo Gizzi - Castelluccio), sollecitando appositi canali di finanziamento di concerto con la Sovrintendenza ai beni artistici e culturali;

•
adottare un nuovo strumento urbanistico che privilegi:

1. il recupero e la riqualificazione del centro storico e dell’edilizia già esistente, con una mirata ed attenta attuazione del “Piano del colore”;

2. la promozione di interventi finalizzati al risparmio energetico e all’utilizzo di fonti energetiche rinnovabili; 

3. la ricerca di accordi pubblico-privato per la riqualificazione di aree strategiche ma inutilizzate del centro urbano;

4. la definizione di un’intesa con l’Istituto don Minozzi per un efficace utilizzo dell’intera struttura e del parco di pertinenza, situati nell’area del polo scolastico-ricreativo del paese;

5. l’iniziativa dell’ “Albergo diffuso” (accoglienza, assistenza, ristorazione, spazi e servizi comuni, case e camere per ospiti nel cuore del paese), anche al fine di creare occupazione;

•
dare impulso e vigilare sulla realizzazione da parte di Rete Ferrovie dello Stato del sottopasso pedonale (in prossimità della stazione) e di quello carrabile di prossima realizzazione in luogo del passaggio a livello; riorganizzazione della viabilità nella zona via Roma -Corso Mazzini - Viale della Repubblica - via Vignola;

•
realizzare un impianto di pubblica illuminazione nella nuova variante provinciale per Pietranico;

•
riqualificare e realizzare un nuovo arredo urbano per piazza Giovanni XXIII e piazza Mazara, attraverso una riorganizzazione degli spazi, anche mediante recupero ad aree-parcheggio delle zone limitrofe (zona “Fonte vecchia”), al fine di rendere detti spazi, centrali per il paese, reale luogo di relazioni, dal quale muovere per la valorizzazione di tutto il centro storico;

•
pedonalizzare il centro storico nel giorno di mercato e in coincidenza di manifestazioni di carattere religioso-ricreativo-culturale, anche organizzate dagli esercizi commerciali della zona, grazie alla recente apertura della variante provinciale per Pietranico, che permette di chiudere al traffico anche Via San Rocco e Via delle Grazie;

•
completare l’accessibilità alla zona artigianale di Via Roma tramite la realizzazione dell’infrastruttura viaria, progettata ed in corso di esecuzione, includendovi la costruzione di un’opera di recinzione che delimiti e metta in completa sicurezza per i bambini l’adiacente area del Parco comunale “Enzo Biagi”;

•
realizzare il collegamento stradale Via Dante Alighieri - Via I Maggio importante "snodo" a sostegno della vivibilità e della sicurezza delle famiglie e degli alunni del paese, intervenendo anche sulla parte di strada già esistente contigua al plesso scolastico;

•
individuare aree idonee ed offrire opportunità per la cura di spazi verdi all’interno del centro storico (orti urbani, percorsi-vita);  

•           favorire la costituzione di imprese di comunità per la riqualificazione e la manutenzione degli spazi;

•
sistemare le strade interpoderali, particolarmente colpite dall’alluvione dello scorso dicembre, anche mediante il ripristino dei canali di scolo delle acque piovane e la loro manutenzione ordinaria. Ripristino del collegamento con via dei Macinanti;

•
rinforzare gli argini del torrente Fossato e recuperare l'area limitrofa, con la realizzazione di percorsi pedonali e piste ciclabili, aree picnic e per la pesca sportiva;

•
ampliare il Cimitero, in base alle esigenze e alle richieste dei cittadini, nella prospettiva di una riorganizzazione, nel tempo, degli spazi esistenti.

POLITICHE PER L'INFANZIA, LA SCUOLA, I GIOVANI, LO SPORT  E L'ASSOCIAZIONISMO
•
Continuare nella collaborazione con le scuole presenti nel territorio, anche con il sostegno al Piano dell'offerta formativa;

•
proseguire nell’attuazione di programmi indirizzati ai ragazzi e nell’organizzazione di eventi monotematici attuabili nelle scuole del territorio, sulla prevenzione del bullismo, sulla sicurezza stradale, sul consumo di alcolici e sostanze psicoattive, 

•
offrire il servizio di pre e post scuola alle famiglie che ne facciano richiesta per impegni lavorativi;

•
attivare ed incentivare il servizio “pedibus” per gli alunni, 

•
continuare la collaborazione con l’Unicef per Torre de' Passeri paese dei bambini, in particolare il progetto “Adotta una pigotta” ed “Il Sindaco difensore dell’infanzia”. Obiettivo primario: attenzione ai più piccoli;

•
ideare nuove iniziative, in collaborazione con le scuole e le associazioni del territorio, per la pulizia e la manutenzione ordinaria degli spazi verdi e dei parchi cittadini;

•
migliorare l’area giochi dedicata ai più piccoli all’interno del  Parco provinciale (Giardino dei Giusti), dopo che è stato siglato tra la Provincia ed il Comune un contratto di comodato d’uso per i prossimi cinque anni;

•
istituire il servizio Infogiovani-Ufficio del cittadino, con funzioni di formazione-informazione e orientamento sulle opportunità di studio e di lavoro;

•
proseguire nel programma di prevenzione “Più sai, meno rischi”, perché l’informazione sanitaria ed ai corretti stili di vita è compito di un ente pubblico, dato che interessa la salute di tutti, costituzionalmente garantita;

•
continuare nella partecipazione ai progetti di Servizio Civile, opportunità per i giovani di svolgere un anno di servizio, di fare esperienza ed acquisire competenze;

•
favorire la costituzione di Imprese di comunità, che vedano i giovani protagonisti, anche con la partecipazione diretta dell’Ente per la gestione di strutture pubbliche e servizi pubblici e privati;

•
realizzare il manto sintetico dello Stadio comunale “G. Volpe” e potenziare gli spazi a servizio dell'impianto (incremento degli spogliatoi), con l’utilizzo di impianti energetici alimentati da fonti rinnovabili, al fine di rendere la struttura sportiva punto di eccellenza in ambito provinciale e regionale;

•
collaborare con le associazioni sportive operanti sul territorio, proseguendo, migliorando ed incentivando forme di gestione diretta da parte delle associazioni stesse degli impianti sportivi comunali (palazzetto dello sport, campi all'aperto, piscina, stadio, bocciodromo);

•
sostenere l'associazionismo e promuoverne il coordinamento in rete, nel rispetto dello statuto di ciascun gruppo;

•
organizzare la “Notte bianca”, come veicolo di promozione del territorio e dei prodotti tipici;

•
promuovere eventi capaci di aggregare e coinvolgere tutte le generazioni (concorso di cucina per piatti tipici, Carnevale estivo, caccia al tesoro,…), anche in occasione delle festività patronali;

•
continuare attività di organizzazione di colonie estive per bambini, campus montani, corsi di nuoto, soggiorni, mare e cure termali per la terza età, promuovendo anche le settimane verdi e l’iniziativa “In vacanza a …Torre” (campus per i più piccoli dove fare attività motoria, ricreativa e culturale all’indomani della chiusura delle scuole), puntando su pacchetti e programmi ad hoc per l’estate, da realizzare in collaborazione con le associazioni sportive che gestiscono gli impianti del polo sportivo di via degli Alpini (campetti-palazzetto-piscina);

•
continuare a coinvolgere le giovani generazioni in iniziative legate alla Memoria, nonché in eventi celebrativi di rilevanza locale, nazionale e internazionale (Corsa della memoria; I Giovani ricordano la Shoah, celebrazione delle Festività Nazionali: 25 aprile, 2 giugno, 4 novembre);

•
continuare nell’azione di sostegno, in collaborazione con la Pro Loco cittadina e le altre Associazioni, per la buona riuscita delle Festività Patronali e delle altre ricorrenze, in cui ancora viva è la tradizione torrese. Il fine è sempre quello di creare momenti di aggregazione e di solidarietà, nel solco della storia, della tradizione e della cultura del passato, richiamando l’attenzione anche dei torresi non residenti, anche dall’estero, e degli ospiti dei paesi limitrofi;

•
incoraggiare forme di aggregazione giovanile attraverso la musica, negli spazi appositamente creati nel Palazzo della Memoria; incentivare iniziative locali di promozione artistica, come l’organizzazione di un festival-concorso musicale per gruppi locali; 

•
promuovere politiche della casa per giovani coppie, anche attraverso agevolazioni fiscali.
SVILUPPO SOSTENIBILE
•
Potenziamento degli impianti solari fotovoltaici e solari termici negli edifici pubblici;

•
Promozione di attività informative volte a diffondere e incentivare la realizzazione di sistemi di energia alternativa privata.
INNOVAZIONE DIGITALE E TECNOLOGICA PER ACCRESCERE E SEMPLIFICARE LA PARTECIPAZIONE
•
Implementazione dei sistemi servizio WI-FI in tutto il territorio comunale;

•
Completa informatizzazione degli uffici, dematerializzazione  e digitalizzazione delle procedure e degli atti amministrativi;

•
Ufficio tecnico: possibilità per i professionisti di presentare le pratiche edilizie ed interagire con l'ufficio direttamente attraverso il sito istituzionale dell'Ente;

•
Gestione cimiteriale: informatizzazione della gestione amministrativa (concessioni cimiteriali e rinnovi, lampade votive, etc.);

•
Portale E-Government, già utilizzato per molte pubblicazioni: potenziamento e miglioramento dei servizi, per rendere il sito Internet del Comune sempre più lo specchio di una Amministrazione trasparente ed al servizio del Cittadino;

•
Attivazione di specifiche aree riservate che, a differenza di quelle appena descritte, hanno il vantaggio di poter offrire all’utente informazioni mirate e servizi specifici, come ad esempio i pagamenti on line:

· Area “Cittadini”, con informazioni e servizi volti a migliorare e semplificare la vita dei cittadini in rapporto alla PA. Tutti i servizi sono infatti mirati a ridurre il disagio degli spostamenti ed i tempi di attesa degli utenti negli uffici Comunali e ad informarli in modo tempestivo di eventuali novità. L’utente potrà prendere visione dei propri dati anagrafici, elettorali, dei tributi locali (ex IMU, Tares,…), modelli di autocertificazione, servizio di refezione scolastica ed infine pagamento on line dei servizi e dei diritti relativi.

· Area “Imprese”: ogni azienda tramite la propria password sarà messa in grado di consultare i dati relativi alle imposte locali, le proprie fatture, i dati relativi ai contratti in essere tra l’azienda ed il Comune, verificando per tempo scadenze, pagamenti, registrazioni ecc.

•
Potenziamento dei servizi di videosorveglianza.
POLITICHE DEL LAVORO
L'obiettivo primario in assoluto è il lavoro, diritto imprescindibile, costituzionalmente garantito: 

•
Sviluppo di azioni di sostegno dell'economia locale per favorire l'imprenditoria diretta; supporto informativo per le imprese e per coloro che vogliono intraprendere l’autoimprenditoria;

•       Servizio di consulenza e sostegno ad iniziative in forma associata e pubblicizzazione di eventuali opportunità di finanziamento esterno;

•
Proseguimento di misure tese al rilancio economico del centro storico, anche attraverso iniziative di “mercato diffuso all’aperto”, con il coinvolgimento di associazioni di categoria, ed incremento di azioni di politica fiscale per favorire nuovi insediamenti;

•
Creazione di pubblicazioni sulle tradizioni del paese, sicuro patrimonio culturale per le future generazioni, nonché acquisizione di nuovi attrezzi da lavoro per l’arricchimento del Museo degli antichi mestieri presso il palazzo della Memoria; 

•
Implementazione di azione mirate all’incremento della politica occupazionale attraverso la promozione del territorio e dei prodotti tipici: 

1. Creazione del marchio “Torre de’ Passeri paese dell’Arrosticino e del  Montepulciano”,

2. Promozione dei due prodotti attraverso la pubblicizzazione ed il potenziamento delle sagre già consolidate, nonché di fiere che sviluppino percorsi enogastronomici nel cuore del centro storico.

Mettere in campo tutte le misure che possano efficacemente rilanciare il commercio e le relative attività presenti sul territorio, per mezzo di collaborazioni fra le stesse, le Associazioni di categoria e l’Amministrazione Comunale.

Promuovere lo strumento “MERCATO ALL’APERTO”, con la creazione di una “FEDELITY CARD”, che metta in rete gli esercizi commerciali, le Associazioni di categoria e l’Amministrazione Comunale e l’adozione di un logo territoriale, con vantaggi e promozioni per i consumatori.

Tra gli obiettivi:

1. riuscire a creare consorzi fra negozianti che abbiano come scopo quello di valorizzare il territorio in cui operano attraverso promozioni, abbellimento dell'arredo urbano, iniziative di animazione e piani di formazione per gli operatori del settore;

2. trasformare il territorio in cui operano i negozi associati in un luogo interessante da visitare; 

3. portare il modello dei centri commerciali integrati in un territorio aperto, in cui i negozi riescano a relazionare fra loro sulla base di obiettivi condivisi per mezzo di campagne pubblicitarie comuni e convegni organizzati congiuntamente.

L'obiettivo finale è quello di riuscire, nel tempo, a creare una struttura giuridicamente ed economicamente autonoma che possa ricevere finanziamenti pubblici come Centro commerciale naturale o in alternativa come Rete d’Impresa, formula che in questi ultimi anni sta riscuotendo molto successo e che riesce ad attrarre annualmente finanziamenti da Bandi Regionali ad hoc.
INSEDIAMENTI PRODUTTIVI
A seguito dell’approvazione definitiva in Consiglio Comunale della “pianificazione organizzativa” della Zona Artigianale di via Roma e del completamento delle vie di accesso alla stessa, la futura Amministrazione ha il compito di facilitare la nascita di nuove attività imprenditoriali nell'area.

Particolare importanza sarà data all’informazione periodica attraverso work-shop e convegni sulle opportunità fornite dall’Unione Europea, dallo Stato, dalla Regione e dai suoi enti strumentali e alla costante collaborazione con le Associazioni di categoria e gli Enti sovra-comunali, anche al fine di realizzare ed impiantare un Incubatore di Impresa nella Zona Artigianale.

POLITICHE AMBIENTALI -SOCIALI- SANITARIE
•
Attenzione e costante verifica dell’azione legale già intrapresa in relazione alla Costituzione di Parte Civile nel processo penale relativo all’inquinamento dipendente dalla mega-discarica della Montedison;

•
Garantire continuità nei servizi di assistenza previsti nel piano d'ambito (assistenza specialistica nelle scuole, assistenza domiciliare, progetti speciali, etc...) con particolare attenzione alle categorie più deboli;

•
Promuovere politiche di miglioramento della raccolta differenziata, anche mediante la realizzazione dell’Eco-centro intercomunale e l’incremento dell’attività di controllo e sanzionamento;

•
Dotare il paese di cestini gettarifiuti predisposti alla raccolta differenziata nelle aree maggiormente frequentate,

•
Esigere una puntuale applicazione delle norme di sicurezza e di tutela dell'ambiente e della salute pubblica in tutti gli edifici e gli spazi pubblici;

•
Favorire la realizzazione di un centro di accoglienza e custodia temporanea  ed anche di un cimitero per gli animali di affezione;

•
Individuare spazi idonei per la realizzazione di aree verdi, circoscritte ed attrezzate, dedicate ai cani;

•
Promuovere politiche inclusive per tutte le aree di disagio sociale, economico e culturale; 

•
Proseguire nelle attività di recupero sociale / sostitutive della pena, con i progetti di lavoro socialmente utile;

•
Favorire la costituzione di un Centro sociale diurno per diversamente abili presso il Palazzo della Memoria, supportando i diversamente e le loro famiglie con incontri di counseling informativo e psicologico, incontri di gruppo, attività ludiche e socializzanti, laboratori per promuovere l’autonomia e l’inclusione con la collaborazione di esperti e volontari;

•
Rilanciare le attività ricreative e sociali per i pensionati,  anche in sinergia con la neo Sede decentrata dell’Università della Terza Età di Torre de’ Passeri, anche ripensando una sede-circolo per gli anziani, che consenta di ridurre al minimo gli spostamenti all’interno del paese a quanti, per problemi di deambulazione o per mancanza di sostegno familiare, non può più essere autonomo;

•
Sostenere l'inserimento sociale degli stranieri nel contesto locale e favorire l'interazione con gli autoctoni;

•
Istituire la “Banca del tempo” (mettendo a disposizione competenze specifiche sia come momento formativo, sia come servizio alla comunità per il recupero e il riutilizzo di oggetti e strumenti, con la conseguente riduzione dei rifiuti).

•
Verificare la costante e corretta applicazione del Regolamento comunale sulla tutela degli animali e valutare eventuali proposte di revisione.
PROTEZIONE CIVILE
•            Partecipazione al Centro Operativo Intercomunale (COI), costituito lo scorso anno,  insieme con altri 17 comuni della provincia di Pescara, a cui sono affidati: il coordinamento di tutte le attività di Protezione Civile in fase di emergenza, la predisposizione di un Piano di Protezione Civile intercomunale, l'attività di informazione alla popolazione, l’istituzione di gruppi comunali di P.C. e corsi di formazione per volontari.

•
Continuo aggiornamento del Piano di Emergenza Comunale.

•
Riproposizione annuale del Piano Neve Comunale;

•
Proseguimento degli studi di microzonazione sismica volti a monitorare la pericolosità sismica locale.

Infine, l’impegno, di un contatto periodico, continuativo e diretto con i cittadini di via Roma o di viale Garibaldi, di via Maragona o di via Einaudi, delle piazze, delle vie principali e secondarie del paese, per raccogliere segnalazioni e suggerimenti, con attenzione alla manutenzione ordinaria, alla sostituzione di una lampadina, alla sistemazione della segnaletica o di una buca, a quelle cose che appartengono a quella quotidianità ed ordinarietà che rischiano di trasformarsi in straordinarietà se inascoltate o, peggio, ignorate.
Torre de’ Passeri Lì 11.08.2014
                                                                                                                                                         Il Sindaco                                             
                                                                                                                                             f.to  Dott. Piero Di Giulio
VISTO:
Il Responsabile del servizio finanziario                                                                                  Il Segretario comunale

f.to   (Dott.ssa Graziella Di Domenico)                                                                            f.to        (Dott. Luciano Di Nicola)
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